Stellenplan 2015

Teil A: Beamte
-Gemeindeverwaltung-

Zahl der Stellen 2015

Wahibeamte und Besoldungs- davon Zahl der Stellen Zahl der tatsdchlich Erlduterungen
Laufbahngruppen gruppe insgesamt ausgesondert 2014 besetzten Stellen am
30.06.2014
1 2 3 4 5 [¢] 7
Wahlbeamte
Birgermeister B 3 1 1 1 1
Hoéherer Dienst
Oberverwaltungsrat A14 1 - 1 1
Gehobener Dienst
Oberamtsrat A13 2 - 2 2
Amtsrat A 12 - - - -
Amtmann A 11 2 - 2 2
Oberinspektor A 10 2 (1,50) - 2 (1,50) 2 (1,50) 1 x Teilzeit (20,50 Std.)
Mittlerer Dienst
Amtsinspektor A 9 4(3,78) - 4 (3,78) 4 (3,78) 1 x Amtszulage Anlage IX/FN 3
1 x Teilzeit (32,00 Std.)

Hauptsekretar A 8 1(0,50) - 1 (0,50) 1(0,50) Teilzeit (20,50 Std.)
[Insgesamt 13 (11,78) 1 13 (11,78) 13 (11,78)

Die Anzahl der Stellen wird zusatzlich unter

Beriicksichtigung der (durchschnittlichen) Teilzeitanteile in




Stellenplan 2015

Teil B: Tariflich Beschéftigte

—e=—u———aa e - -Gemeindeverwaltung=~ — =——ac—
Zahl der Zahl Zahl der tatsidch-
Entgeltgruppe/ Stellen der lich besetzten Erjiuterungen
Sondertarif 2015 Stellen Stellen am
2014 30.06.2014
2 3 4 5
11 3 3 3
10 3 - 3 - 3 —
g [ = ) = I ————————
8 4 4 4
i (3 18 (15,46) | 18 (15,46)| 18 (15,46) |6 Teilzeit (1 x 30,00 Std., 2 x 23,00 Std., 1 x 20,00 Std.,
2x 19,50 Std.)
5 8 (4,74) 9 (4,94) 8 (4,80) 5 Teilzeit (1 x 7,00 Std., 1 x 24,56 Std., 2 x 8,90 Std., 1 x 18,22 Std.)
4 5 5 5
2 5 (0,60) 5 (0,60) 4(0,41) 5 Teilzeit (1 x 4,50 Std., 1 x 3,68 Std., 1 x 0,90 Std., 1 x 6,60 Std.,
1x 7,45 Std.)
Insgesamt 55 (44,80) 56 (45,00) 54 (44,67)

Die Anzahl der Stellen wird zusétzlich unter
Beriicksichtigung der (durchschnittlichen) Teilzeitanteile

Nachrichtlich/Hinweise
Kurzfristig Beschaftigte (nicht dauernd Beschaftigte) werden nicht mit einer Stelle ausgewiesen

2 Beschaftigte befinden sich im Jahr 2015 in der Freistellungsphase der Altersteilzeit

Eine Berticksichtigung im Stellenplan ist in diesen Falien nicht mehr erforderlich




Stellentibersicht 2015

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

-Beamte-
Produkt- Bezeichnung Wahl- [Hoherer Gehobener Mittlerer
bereich beamte | Dienst Dienst Dienst Erlduterungen
B3 A14 |A13[A12|A11|A1T0| AS|A9 [AB Summe
il 2 3 5 6 7
001 Innere Verwaltung 1,00 0,92 | 0,12 0,711 0,13 2,00 4,88
002 |{Sicherheit und Ordnung 0,02 | 0,47 0,85 0,77 | 0,06 2,17
003 |Schultrageraufgaben 0,06 0,06
004 Kultur und Wissenschaft 0,01 0,19 0,06 0,26
005 Soziale Leistungen 0,52 0,151 1,00 1,17 |1 0,30 3,14
006 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 0,00
008 |Sportférderung 0,08 0,08
009 Raumliche Planung und Entwicklung, 0,64 0,58 1,22
Geoinformationen
010 Bauen und Wohnen 0,04 0,64 0,68
011  |Ver- und Entsorgung 0,00
012  |Verkehrsflachen und Anlagen, OPNV 0,17 0,16 | 0,10 0,43
013 [Natur- und Landschaftspflege 0,05 0,05
014 Umweltschutz 0,03 0,03
015 |Wirtschaft und Tourismus 0,00
016 [Allgemeine Finanzwirtschaft 0,00
Gesamt 1,00 1,00 2,00 0,00 2,00 200 0,00 4,00 1,00
Summe 13,00
Ubersicht nach Organisationseinheiten 2015
Anzahl der Stellen
Bezeichnung Wahl- (Hoéherer Gehobener Mittlerer
beamte | Dienst Dienst Dienst Erlauterungen
B3 A14 |A13]A12|A11|A10|AS|A9 |AB
Gemeindeorgane 1
Hauptverwaltung 1 1
Finanzverwaltung 1
Bes. Dienstst. d. allg. Verw. (Standesamt) 1
Einrichtungen fUr die gesamte Verwaltung
Offentliche Ordnung 1 1
Umweltschutz
Feuerschutz
Grund- und Hauptschulen
Realschule
Forderschule
Sekundarschule
Verwalt. der sozialen Angelegenheiten 1
Verwalt. der Grundsicherung f. Arbeitssuchende 1 1
Soziale Einrichtungen
Kindergarten
Sportstatten
Park- und Grunanlagen
Allgemeine Bauverwaltung 1 1 1
Markte
Bestattungswesen
Offentliche Einrichtungen
Arbeitsgruppe Bau
Fremdenverkehr
Gesamt 1 1 2 0 2 2 0 4 1
Summe 13



Stelleniibersicht 2015
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgllederung
-~ -Tariflich-Beschaftigie-

Summe 55,00

4,00

18,00 8,00 5,00 5,00

Ubersicht nach Organisationseinheiten 2015

Anzah! der Stellen

Produkt- Bezeichnung Entgeltgruppen
I"bereich | 11 10 9 8 6 5 4 2 | Erlduterungen
Summe
1 2 3 4
001 Innere Verwaltung 0,06 | 1,44 | 425 | 1,76 {10,22| 0,02 | 5,00 | 1, 23,75
002 |Sicherheit und Ordnung 1,10 | 1,80 ; 3,90
_003__ [Schultrageraufgaben _ . _ _ 0,43 y 0,90 | 6,63 == 7,96
004 Kultur und Wissenschaft 0,17 1,00 1,17
005 |Soziale Leistungen 0,98 | 2,00 | 0,27 | 0,60 3,85
006 |Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 0,05 | 0,08 | 0,30 | 0,20 0,634
008~ [Sportférderung 1010 % 71,09 1,35° 1007 3.54|
009 R&aumliche Planung und Entwicklung, 0,08 0,14 0,04 0,26
Geoinformationen
010 |Bauen und Wohnen 0,791 0,34 | 0,07 1,20
011 Ver- und Entsorgung 0,31 0,03 0,34
012  [Verkehrsflachen und Anlagen, OPNV | 0,89 0,84 0,08 1,81
013  [Natur- und Landschaftspflege 0,21 0,23 0,44
014 |Umweltschutz 0,45 0,03 0,48
015  |Wirtschaft und Tourismus 1,00 0,07 3,00 1,00 5,07
016 |Allgemeine Finanzwirtschaft 0,60 0,60
Gesamt 3,00 3,00 9,00

Bezeichnung

11

10

9

8

6

Entgeltgruppen

5

Erlduterungen

Gemeindeorgane
Hauptverwaltung
Finanzverwaltung

Bes. Dienstst. d. allg. Verw.
Einrichtungen fir die gesamte Verwaltung
Offentliche Ordnung

Umweltschutz

Feuerschutz

Grund- und Hauptschulen

Realschule

Forderschule

Sekundarschule

Verwalt. der sozialen Angelegenheiten
Verwalt. der Grundsicherung f. Arbeitssuchende
Soziale Einrichtungen

Kindergarten

Sportstatten

Park- und Griinanlagen

Allgemeine Bauverwaltung

Markte

Bestattungswesen

Offentliche Einrichtungen
Arbeitsgruppe Bau

Fremdenverkehr

Gesamt
Summe

3
55




Stellentibersicht 2015

Teil B: Dienstkréfte in der Probe- oder Ausbildungszeit
-Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkréfte-

Bezeichnung Art der Vergiitung | Vorgesehen fiir | Beschéaftigt am Erlauterungen
2015 01.10.2014
1 2 3 4 5
Inspektoranwarterinnen/ Unterhaltszuschuss
Inspektoranwarter - -
Verwaltungspraktikantinnen/ Unterhaltsbeihiife
Verwaltungspraktikanten - -
Auszubildende Ausbildungsvergitung
- Verwaltungsfachangestellte 3 2
- Fachinformatiker 1 1
- Kauffrau/Kaufmann far 2 1
Tourismus und Freizeit
Praktikantinnen/ fester Satz - -
Praktikanten
Insgesamt 6 4




