Gemeinde Bestwig

Die Gemeinde Bestwig sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Verwaltungsmitarbeiter (m/w/d)

im Bau- und Umweltamt
(Bauverwaltung)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden.
Eine Teilzeitbeschaftigung im Wege des Jobsharings ist denkbar.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

Allgemeine Verwaltungstatigkeiten in der Bauverwaltung
StraRenbeleuchtung (i.V.m. Dienstleister HSW), insbesondere LED-Umstellung
StraRenreinigung

StraBenbauverwaltung: StralRenkataster, Separationswege

GIS

Tatigkeiten der Liegenschaftsverwaltung

Projektarbeit

Die Gemeinde Bestwig behilt sich Aufgabenveranderungen unter Berlicksichtigung der individuellen
Fahigkeiten und des Bedarfs vor.

Das ist Ihr Profil:

Vorrangig Ausbildung bzw. Tatigkeit als Verwaltungsfachangestellte/r bzw. Abschluss des
Verwaltungslehrgangs |;

Alternativ: -Ausbildung/Tatigkeit als Buirokauffrau/Burokaufmann, Kauffrau/Kaufmann fir
Bliromanagement oder Abschluss einer vergleichbaren kaufmannischen Ausbildung
(Blrotatigkeiten)

Soziale Kompetenz, blrgerorientiertes Handeln, eigenstandiges und
verantwortungsbewusstes Arbeiten

Belastbarkeit, Teamfahigkeit

Sichere Ausdrucksfahigkeit

EDV-Kenntnisse und sicherer Umgang mit Microsoft-Office-Produkten

Bereitschaft zur aufgabenbezogenen Fort- und Weiterbildung

Flhrerschein Klasse B

Winschenswert sind Fachwissen und Berufserfahrung in einzelnen oben genannten
Aufgabengebieten

Wir bieten lhnen:

Die Bezahlung richtet sich nach den tarifrechtlichen Vorschriften und bei Vorliegen der persdnlichen
Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 8 TV6D.

Sie nehmen an einer betrieblichen Altersversorgung teil (Zusatzversorgung im 6ffentlichen Dienst).



Ihre Arbeitszeit konnen Sie im Rahmen bestehender Regelungen (gleitende Arbeitszeit) flexibel
einteilen (4,5 Tage-Woche / Montag bis Freitagmittag).
Weiterhin nutzen Sie die Méglichkeiten der Gesundheitspravention.

Regelmalig kdnnen Sie an Fortbildungsveranstaltungen teilnehmen.

Werden Sie Teil des engagierten Teams des Bau- und Umweltamtes der Gemeinde Bestwig, das
unter anderem fir folgende Aufgaben zustdndig ist: Gemeindeentwicklung, Bauleitplanung,
Bauantragswesen, Liegenschaften, Umweltschutz, Klimaschutz, Gewasserschutz, Abfallbeseitigung,
Wirtschafts- und Strukturférderung, Friedhofe, Stralenreinigung, Winterdienst, Bauhof, Forsten,
Grunflachen, Spielplatze, Sportanlagen, Hochbau, Tiefbau (StraBen, Wege und Platze,
StraRenbeleuchtung, Briicken, Stlitzmauern), Vergabestelle.

Haben wir hr Interesse geweckt?

Die gesetzlichen MaRgaben und Bestimmungen zur beruflichen Gleichstellung von Frauen und
Mannern sowie zur Berlicksichtigung von Schwerbehinderten im Auswahlverfahren werden beachtet.

Wenn Sie an der Stelle interessiert sind, richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung (gerne auch als E-
Mail) mit den Gblichen Unterlagen spéatestens bis zum 17. Februar 2024 an die

Gemeinde Bestwig
Rathausplatz 1 - 59909 Bestwig

E-Mail: norbert.stratmann@bestwig.de

Auskiinfte zum Aufgabengebiet erhalten Sie bei dem Leiter des Bau- und Umweltamtes, Jorg Stralka,
unter Tel.-Nr.: 02904 / 987150.

Flir Auskiinfte zum Bewerberverfahren steht lhnen Norbert Stratmann (Blrger- und Rathaus,
Rathausplatz 1, 59909 Bestwig -1. Obergeschoss/Zimmer 1.01 - Tel. Nr.: 02904 / 987107) jederzeit
gerne zur Verfligung.

Mit der Ubersendung lhrer Bewerbung erkldren Sie sich damit einverstanden, dass Ihre Daten gemiR gesetzlicher
Bestimmungen verarbeitet werden diirfen. Eine Weitergabe oder sonstige Ubermittlung Ihrer personenbezogenen Daten
erfolgt nur im Rahmen des Bewerbungsprozesses an im Prozess beteiligte Personen.

Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten bei der Bearbeitung wahrend des gesamten Bewerbungsprozesses ist flir uns
ein wichtiges Anliegen. Wir garantieren Ihnen, dass Ihre Daten ausschlieRlich intern fiir Bewerbungszwecke genutzt und
keiner anderen Nutzung zugefiihrt werden. lhre Daten werden spatestens 6 Monate nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens geldscht. Sie haben jederzeit die Mdoglichkeit, Ihre Daten aktualisieren, berichtigen oder
I6schen zu lassen.

Zudem haben Sie das Recht, Ihre Einwilligung zur Bewerberdatenverarbeitung jederzeit zu widerrufen.



